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EDITAL LAGEAMB/UFPR N.08/2026

EDITAL PARA SELECAO DE PESQUISADORES(AS) TERRITORIAIS

O Coordenador do Laboratério de Geoprocessamento e Estudos Ambientais (LAGEAMB), do Departamento de Geografia, do Setor de

Ciéncias da Terra, da Universidade Federal do Parana (UFPR), no uso das suas atribuicdes legais e regimentais, em especial a designacdo da

Portaria n° 341/2022/UFPR/R/SPIN/PARCERIAS; torna publico o presente edital com as normas do processo seletivo de bolsistas para

atuacdo nos projetos desenvolvidos no ambito do Laboratério.

. DISPOSIGOES PRELIMINARES

A. O presente processo seletivo serd regido por este Edital e destina-se a selecdo de bolsistas para atuacdo em projetos
institucionais do LAGEAMB;

B.  Aconcessdo das bolsas esta vinculada as demandas dos projetos vigentes, podendo estar associada a instrumentos firmados
entre a UFPR e fundagGes de apoio, observadas as normativas institucionais aplicaveis;

C. Aclassificagdo no processo seletivo nao garante direito imediato a concessao da bolsa, ficando a convocagdo condicionada
a necessidade dos projetos e a disponibilidade orcamentaria;

D. Casoonumerode aprovados ultrapasse o numero de vagas, havera um “Cadastro de Reserva” e os classificados neste edital,
poderdo ser convocados oportunamente de acordo com a disponibilidade de vagas futuras, compatibilidade com o perfil de
vaga e vigéncia do edital;

E.  Asbolsas destinam-se a atuacao em atividades vinculadas ao projeto “Mapeamento Ambiental e de Uso Tradicional da Ilha
Rasa”, que tem como objetivo realizar o mapeamento comunitdrio do territério tradicional das comunidades de Mariana,
Almeida, Ponta do Lanco, Ilha Rasa e Gamelas. O projeto é oriundo de uma solicitacdo do Ministério Publico Federal (MPF)
e do Instituto Chico Mendes de Conservacdo da Biodiversidade (ICMBio), e serd realizado pelo Laboratério de
Geoprocessamento e Estudos Ambientais e Geoprocessamento (LAGEAMB) da Universidade Federal do Parand (UFPR),
juntamente com os moradores da Ilha Rasa;

F. Em observancia ao processo de Consulta Livre, Prévia e Informada conduzido entre abril de 2025 e marco de 2026,
estabeleceu-se a essencialidade do protagonismo das liderancas e moradores locais na execu¢do do mapeamento,
considerando o levantamento de dados e o debate local sobre os dados normativos e comunitarios;

G. As atividades ocorrerao entre abril e outubro de 2026. Mais detalhes estdo disponiveis no site oficial do Lageamb
(https://lageamb.ufpr.br/projeto_ilha_rasa/.

Il. DA VAGA

A.  Esta vaga é destinada a 02 agentes territoriais locais para atuacdao em Pesquisa Territorial, no ambito do projeto do

LAGEAMB, conforme disposicdes a seguir:
Seq. Equipe Tipo de Bolsa Periodo Carga horaria
Mapeamento Ambiental e de Pesquisador(a) 6 meses (*ver item .
1 . . N 20h semanais
Uso Tradicional da Ilha Rasa Territorial Local E desta secdo)
Mapeamento Ambiental e de Pesquisador(a) 6 meses (*ver item .
2 . . N 30h semanais
Uso Tradicional da Ilha Rasa Territorial Local E desta secdo)

B. As atividades desenvolvidas pelo bolsista selecionado para a vaga de Pesquisador(a) Territorial Local 20h, incluem:

1.  Mobilizagdo de reunides comunitarias;

2. Participacdo e apoio em reunides e oficinas comunitarias;

3. Participacdo em atividades de mapeamento comunitario;
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4.
5.

Manipulagdo de aplicativos de mapeamento;
Auxilio na conducdo de atividades de tempo-comunidade;
Participacdo em reunides de equipe.

As atividades desenvolvidas pelo bolsista selecionado para a vaga de Pesquisador(a) Territorial Local 30h, incluem:

Mobilizagao de reunides comunitarias;

Participacdo e apoio em reunides e oficinas comunitarias;
Participacdo em atividades de mapeamento comunitario;
Manipulagdo de aplicativos de mapeamento;

Relatoria de atividades e organizagao das informagdes levantadas;
Auxilio na condugdo de atividades de tempo-comunidade;
Participagdo em reunides de equipe.

O valor mensal da bolsa sera de RS 1.000,00 (mil reais) mensais para a vaga de Pesquisador(a) Territorial Local (20h), e de RS
2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) para a vaga de Pesquisador(a) Territorial Local (30h) podendo ser ajustado conforme

critérios institucionais e /ou disposi¢des a seguir:

Carga horaria dedicada ao projeto;

Nivel de responsabilidade e complexidade das atividades desempenhadas;

Papel exercido no ambito da equipe (incluindo atuacdo como ponto focal, lideranca técnica ou coordenacao de atividades);
Qualificacdo académica e experiéncia profissional do bolsista;

Disponibilidade orgamentaria e diretrizes dos projetos vigentes.

Paragrafo unico. Os valores praticados serdo definidos pela coordenagdo do projeto, observadas as normativas institucionais

aplicaveis.

E.

O periodo inicial de 3 (trés) meses sera considerado como periodo de experiéncia. Durante esse tempo, o desempenho do
bolsista sera avaliado conforme critérios estabelecidos pela coordenacdo do projeto. A continuidade da bolsa esta
condicionada a avaliagdo satisfatéria do desempenho do bolsista;

A integralidade da bolsa esta condicionada a dedicacdo a carga horaria semanal estabelecida, com atuagado no espaco fisico
designado pelo coordenador do projeto, incluindo demandas presenciais em campo, caso haja necessidade. Considera-se,
ainda, o desempenho do bolsista nas atividades do projeto e do laboratério;

A renovacdo da bolsa estara condicionada a:

Desempenho do bolsista;

Continuidade do projeto;

Disponibilidade or¢amentaria; e

Diretrizes institucionais vigentes.

A bolsa podera ser cancelada por:

Desisténcia do bolsista;

Solicitacao do coordenador do projeto, com concordancia do coordenador do laboratdrio;
N3o cumprimento das exigéncias do projeto;

Outros motivos justificados pela coordenagdo e/ou bolsista.

As bolsas canceladas poderdo ser substituidas por candidatos do cadastro reserva;

O bolsista declara estar ciente de que sua permanéncia esta condicionada ao desempenho e as necessidades do projeto,
podendo ser desligado a qualquer tempo, mediante justificativa da coordenacao.

. DA CANDIDATURA

A.
1.

Os candidatos devem atender aos seguintes critérios de elegibilidade:
Para ambas as vagas:
1.1. Possuir entre 18 e 30 anos;
1.2. Possuir carteira de pesca e/ou ser autodeclarado como pescador (a) artesanal caicara;
1.3. Na&o possuir vinculo empregaticio;
1.4. Estar disponivel a iniciar as atividades no projeto tdo logo seja convocado;

1.5. Nao ser beneficiario de outro tipo de bolsa que exija exclusividade;



1.6. Possuir disponibilidade para atuar, de forma presencial, na llha Rasa (Guaraquecaba/PR);

Para a vaga destinada a Pesquisador(a) Territorial Local (30h),

2.1. O candidato devera possuir experiéncia prévia com processos de mapeamento social ou participativo e mecanismos
de reconhecimento territorial e, preferencialmente, formagao superior;

Ao candidato, que concorrer as bolsas do projeto, sdo desejaveis as seguintes caracteristicas:
Saber manipular aplicativos no celular;

Possuir interesse ou conhecimentos bdsicos em programas do Microsoft 365 (Word, Excel);
Ser originario de Guaraquecgaba, preferencialmente com familia nas comunidades da Ilha Rasa;
Ter interesse pela gestdo comunitdria dos usos e da ocupagao tradicional;

Possuir interesse pela tematica socioambiental.

Iv. DA INSCRICAO

V.

VI,

A.  Ainscricdo deverd ser realizada pelo candidato, no periodo previsto no cronograma (item VII), através do formulario de
inscricdo (link);

B. Paraainscricdo o candidato deve enviar os seguintes documentos:

1. Documentos de identificacao (RG, CPF);

2. Curriculo vitae (profissional);

3. Texto de livre redacdo contendo motivacdes para trabalhar no projeto conforme Anexo |;

4.  Comprovante de residéncia atualizado;

5.  Trés fotografias que representem sua vivéncia em Guaraquegaba e, preferencialmente, na Ilha Rasa.

C. Serdindeferido o pedido de inscricdao do candidato que ndo cumprir as exigéncias documentais solicitadas neste edital;

D. A qualquer tempo, a participacdo do candidato poderd ser vetada, com sua eliminacao do processo seletivo, desde que
verificada falsidade ou irregularidades nas informacdes prestadas no curriculo ou nos documentos apresentados.

DA SELECAO

A. O processo seletivo sera realizado em duas etapas, respectivamente: Analise Documental e Entrevista, ambas de carater
eliminatério (item VII);

B. Na etapa 1, os documentos serdo avaliados de acordo com os requisitos no Anexo Il. Os curriculos que ndo atenderem os
requisitos deste Edital ndo serdo analisados. Até 5 (cinco) dos melhores candidatos(as) na etapa de Andlise Documental
serdo selecionados(as) para a etapa de Entrevista;

C.  Serd publicado no site do laboratério a data e horario para realizacdo das entrevistas (presencial ou de forma remota),
incluindo o link de acesso;

D. Serdo utilizados como critério de desempate, caso houver, a existéncia de familia do candidato nas comunidades da llha
Rasa e ser pescador(a) artesanal caigara;

E. Comunicagdes e encaminhamentos referentes ao processo seletivo regido por este edital serdo feitas através do e-mail, que
deve ser informado pelo candidato no momento da sua inscri¢dao. O candidato devera verificar regularmente o seu e-mail
para manter-se atento aos procedimentos do processo seletivo;

F. 0O ndo comparecimento a qualquer uma das etapas do processo seletivo implicara na elimina¢do do candidato, ndo cabendo

qualquer justificativa e/ou recurso.

DO RESULTADO E DA CONVOCAGAO DOS BOLSISTAS

Todas as etapas e prazos deste processo seletivo estdo descritos no item VIl do presente edital e estardo disponiveis no site
<https://lageamb.ufpr.br/processos-seletivos/> e/ou redes sociais do Laboratério de Geoprocessamento e Estudos
Ambientais (LAGEAMB);

O coordenador sereserva ao direito de prorrogar prazos e alterar datas, conforme se faca necessario, através da publicacdo de
comunicado;

O resultado sera publicado no mesmo endereco de publicacdo do Edital, conforme periodo previsto no cronograma (item


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeLsDrejLhcfle8-un1Z5QFSiv-Koe5wN3ML51vc9AP-CpTAw/viewform?usp=dialog
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VII);

D. Os candidatos selecionados deverdao aguardar a convocagao que sera realizada conforme a necessidade do projeto. Ao ser
convocado, o candidato devera comparecer na data, hora e local divulgados, com a documentacgdo exigida para efetuar
cadastro e assinar o Termo Individual de participa¢ao no projeto;

E. Caso o convocado ndo manifeste interesse dentro do prazo de 2 (dois) dias apds a convocacao, sera considerado desistente
do processo de contratagao.

Vi. DO CRONOGRAMA

ETAPA DATA

Publicagao do Edital 30 de abril de 2026;

Inscrigdes 30 de abril a 05 de maio de 2026;
Resultado da andlise de documentacdo - Convocacao para 06 de maio de 2026;

entrevistas

Entrevistas 08 de maio de 2026;

Resultado 11 de maio de 2026;

Inicio das atividades 15 de maio de 2026.

vill. DAS DISPOSICOES GERAIS

A.  Nao é garantido ao candidato classificado no processo seletivo a contratagao;
B.  Os casos omissos serao analisados pela comissdo de selegao;

C. A bolsa concedida no ambito deste Edital ndo caracteriza vinculo empregaticio de qualquer natureza, ndo gerando direitos
trabalhistas, previdenciarios ou fiscais, sendo regida pelas normas institucionais da UFPR e, quando aplicavel, pelos
instrumentos firmados com fundacdes de apoio;

D. As atividades a serem desempenhadas pelo bolsista serdo formalizadas por meio de plano de trabalho, definido pela
coordenacao do projeto, podendo ser ajustado ao longo da vigéncia da bolsa conforme necessidade institucional;

E. Duvidas ou questdes referentes a este edital e/ou processo seletivo devem ser encaminhadas para o e-mail
gestaodepessoas.lageamb@ufpr.br.

Curitiba, 29 de abril de 2026.

Documento assinado digitalmente

b EDUARDO VEDOR DE PAULA
g L Data: 30/04/2026 08:57:02-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Dr. Eduardo Vedor de Paula
Coordenador do LAGEAMB



ANEXO |

TEXTO EM LIVRE REDACAO

NOME DO (A) CANDIDATO (A):

EDITAL/PROJETO:

LIVRE REDACAO - resumo das habilidades e experiéncias do candidato, citando suas relacdes de pertencimento com as comunidades
tradicionais de pescadores(as) artesanais caicara de Guaraquecaba e suas vivéncias com o territorio de Ilha Rasa, caso haja. Citar suas
motivacdes em trabalhar no LAGEAMB e no projeto de Mapeamento Ambiental e de Uso Tradicional da Ilha Rasa.




ANEXO Il

BAREMA DE ANALISE DE DOCUMENTAGAO/CURRICULO

Critério Subcritérios Pontuagao maxima
Autoidentificagao Pescador(a) artesanal e/ou caigara 3
Residente ou com familiares na Ilha Rasa (Guaraquegaba/PR) 2
Formagao Ensino médio completo 2
Graduagao em Geografia, Educagao no Campo ou areas afins 3
Experiéncia Profissional e Técnica | Participacao em Projetos ou Consultorias
Projetos nas areas de mapeamento social ou participativo 2
Projetos relacionados a direitos de comunidades tradicionais 2
Conhecimentos Técnicos/Experiéncia
Conhecimentos basicos em Word, Excel 1
Atividades Extracurriculares Cursos de Extensdao e Aprimoramento
Cursos relacionados aos direitos de comunidades tradicionais e a 3
processos de autoidentificacdo (CH acima de 100 horas)
Cursos relacionados a area socioambiental (CH até 100 horas) 2
Participacdao em Organizag6es Estudantis, ONGs ou Voluntariado
Participacdao em Organiza¢des Estudantis, Movimentos Sociais, 3
ONGs ou Voluntariado nas areas de direitos socioambientais e de
comunidades tradicionais
Redagdo Livre (0 a 10 pontos) MotivagOes e pertencimento 6
Qualidade do texto 4
Fotografias de vivéncias Trés fotografias 3
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